
Oportunidad de Empleo: Cuidador de Terrenos (2023)

El Kingston Land Trust (KLT) (Fideicomiso de Terrenos de Kingston) está buscando uno o dos Cuidadores de
Terrenos para unirse a nuestro equipo para el año de 2023. La función principal del Cuidador de Terrenos será
ayudar a llevar a cabo el cuidado, manejo y monitoreo de terrenos protegidos por el KLT en la ciudad de
Kingston, la ciudad de Ulster, y la ciudad de Hurley, de acuerdo con la misión y la cultura de nuestra organización
representada por nuestro lema “Tierra para todos, todos por tierra”. Un papel secundario será la divulgación
comunitaria para apoyar los esfuerzos del KLT para conectar a las personas con la tierra. El Guardián de Terrenos
trabajará en colaboración con el Director de Conservación del KLT y podrá colaborar con otros miembros del
personal. Aunque hay algunas cualificaciones y experiencia necesarias y preferibles para este puesto, habrá
muchas oportunidades de aprendizaje y crecimiento para este puesto dentro de esta organización de
conservación con orientación social que continúa creciendo y evolucionando. Si esta descripción de trabajo no
coincide exactamente con sus necesidades o intereses, ¡aún estamos interesados   en escuchar de usted!

Horario y duración: Este puesto durará por siete meses (abril a noviembre de 2023). Horas semanales mínimas
serán 15, con la posibilidad de hasta 30 basado en un acuerdo mutuo antes de la contratación.  Se establece un
horario regular al comienzo del empleo, pero será flexible durante el año.

Cultura organizacional: El KLT está gobernado por un Equipo de Liderazgo Compartido, del cual el Director de
Conservación es parte. Esta cultura de responsabilidad mutua y colaboración se extenderá al Cuidador de
Terrenos. Animamos al personal a aprovechar las oportunidades de desarrollo profesional y contribuir con su
propia perspectiva única a nuestra cultura organizacional. Abordamos nuestro trabajo con el espíritu de
mantener una relación de beneficio mutuo con la tierra e incorporando técnicas de cuidado ecológico que
reconocemos que se basan en prácticas de los pueblos  indígenas, incluyendo aquellos cuya presencia original
incluyendo aquellos cuya presencia de larga duración en esta tierra trabajamos para sacar a la luz. También
estamos comprometidos a procesos auténticos y democráticos de participación comunitaria en nuestro trabajo.

Ubicaciones de trabajo: La posición será principalmente en los terrenos protegidos por el KLT en la ciudad de
Kingston, el Pueblo de Ulster, y (con menor frecuencia) El Pueblo de Hurley. También puede haber un mínimo de
trabajo de “oficina" que se puede realizar desde casa o nuestra oficina en Kingston en una computadora portátil
proporcionada por el KLT. El Cuidador de Terrenos debe ser basado en o cerca de Kingston, NY, por la duración de
este puedo temporal.

Remuneración: $16-21 por hora, basado en experiencia y cualificaciones, más un estipendio de salud y bienestar

Responsabilidades:
● Usar los planes de cuidado de terrenos del KLT como guía, cumplir con mantenimiento regular y cuidado

ecológico de terrenos, tal como plantación / mantenimiento de plantas, control de poblaciones
oportunisticas y en extensión de plantas, mejorar el suelo, cortar el césped / podar / cortar las malezas,
mover madera y matorrales, recoger la basura y los escombros, construir y mantener senderos, instalar
las comodidades del paisaje, y mantener protección contra la herbivoría no deseada.

● Apoyar el monitoreo de la tierra y la documentación de las condiciones existentes y los cambios a través
de notas de campo, fotografías y puntos GPS. Actualizar y mejorar planes de cuidado de terrenos.
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● Apoyar los talleres y eventos de voluntariado de KLT, incluyendo la posible supervisión directa de los
voluntarios

● Tareas de alcance comunitaria
● Apoyar el programa de Emparejamiento de Terrenos del KLT reclutando propietarios y buscadores de

terrenos, facilitando emparejamientos y apoyando el manejo de los sitios de emparejamiento de
terrenos del KLT

Experiencia y cualificaciones necesarias:
● Experiencia básica en paisajismo (landscaping), jardinería, horticultura, y / o agricultura (no

necesariamente como profesión)
● Debe ser capaz de levantar 50 libras.
● Estar cómodo trabajando al aire libre en diferentes condiciones climáticas y temperaturas variables.
● Buena comunicación y habilidades sociales

Experiencia y cualificaciones preferibles (útiles pero no necesarias):
● Candidatos bilingües español-inglés preferidos pero no requeridos (dominio en español o inglés también

está bien)
● Licencia de conducir válida (preferible pero no necesario)
● Conocimientos básicos de identificación de plantas son una ventaja, pero se pueden capacitar en el

trabajo.
● Experiencia con carpintería básica
● Conocimiento de primera mano de Kingston, NY, su comunidad, y geografía

El Kingston Land Trust está comprometido con el principio de igualdad de oportunidades de empleo para todos
los empleados y con proporcionar a los empleados un entorno de trabajo libre de discriminación y acoso. Todas
las decisiones de empleo se basan en las necesidades de la organización, los requisitos laborales y las
calificaciones individuales, sin importar raza, color, religión o creencias, origen nacional, social o étnico, sexo
(incluido el embarazo), edad, discapacidad física, mental o sensorial, estado del VIH , orientación sexual,
identidad y / o expresión de género, estado civil, unión civil o pareja de hecho, servicio militar pasado o
presente, antecedentes penales, historial médico familiar o información genética, estado familiar o parental, o
cualquier otro estado protegido por las leyes o regulaciones en los lugares donde operamos. Kingston Land Trust
no tolerará la discriminación ni el acoso por ninguna de estas características. El KLT anima a los solicitantes de
todas las edades. Kingston Land Trust se compromete a formar un personal culturalmente diverso y animaos
ampliamente las solicitudes de personas BIPOC (personas negras, indígenas y de color), que incluye a personas
latinas.

Los solicitantes interesados deben enviar un currículum vitae (résumé / hoja de vida) y una carta de
presentación (descripción breve de por qué está calificado e interesado en el puesto) a

opportunities@kingstonlandtrust.org. La fecha límite para las solicitudes es el domingo 26 de marzo.

Contacta a greg@kingstonlandtrust.org con cualquier pregunta sobre el puesto o proceso de aplicación


